
Информационное сообщение 

о начале процедуры формирования Общественного совета  

при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга 

 

В соответствии с распоряжением Комитета территориального развития Санкт-Петербурга  

от 06.11.2025 года № 16-р «О начале процедуры формирования Общественного совета  

при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга» начата процедура формирования 

Общественного совета при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга (далее 

соответственно – Общественный совет, Комитет). 

 

Порядок формирования Общественного совета 

Общее количество членов Общественного совета установлено Положением об Общественном 

совете при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга, утвержденным 

распоряжением Комитета от 06.11.2025 года № 15-р «Об Общественном совете при Комитете 

территориального развития Санкт-Петербурга» и составляет 10 человек. 

Формирование Общественного совета осуществляется в порядке, определенном Положением  

о порядке формирования Общественного совета при Комитете территориального развития 

Санкт-Петербурга, утвержденным распоряжением Комитета от 06.11.2025 года № 15-р  

«Об Общественном совете при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга». 

Общественный совет формируется по инициативе Комитета на основании конкурсных отборов, 

проводимых Общественной палатой Санкт-Петербурга и Комитетом (далее совместно – 

субъекты выдвижения), из числа кандидатов, предложенных зарегистрированными  

на территории Санкт-Петербурга общественными объединениями и иными негосударственными 

некоммерческими организациями (далее также – кандидаты). 

Одна вторая состава Общественного совета формируется Общественной палатой Санкт-

Петербурга; одна вторая состава Общественного совета формируется Комитетом. Подача 

документов о предложении кандидата одновременно в Общественную палату Санкт-Петербурга 

и в Комитет не допускается. 

Персональный состав Общественного совета утверждается распоряжением Комитета,  

по результатам проведенных субъектами выдвижения конкурсных отборов. 

 

Приём субъектами выдвижения документов о предложении кандидатов 

Субъекты выдвижения принимают документы о предложении кандидатов с 14 ноября 2025 года 

по 12 декабря 2025 года в соответствии с Положением о порядке формирования Общественного 

совета при Комитете территориального развития Санкт-Петербурга, утвержденным 

распоряжением Комитета от 06.11.2025 года № 15-р «Об Общественном совете при Комитете 

территориального развития Санкт-Петербурга». 

Порядок приема документов Комитетом размещен на официальном сайте Комитета  

по адресу: https://www.gov.spb.ru/gov/otrasl/ktr/tekushaya-deyatelnost/gruppy-komissii-

sovety/obshestvennyj-sovet-pri-komitete-territorialnogo-razvitiya-sankt-peter/ 

 

Общественная палата Санкт-Петербурга осуществляет приём документов о предложении 

кандидатов по адресу: Санкт-Петербург, Суворовский пр., д.62 (в холле здания «Федеральный 

дом»), на первом этаже, по рабочим дням с 11 часов 00 минут до 16 часов 00 минут. 

Для вызова представителя Общественной палаты Санкт-Петербурга необходимо позвонить  

по телефону, установленному в холле (номер телефона Общественной палаты указан  

над телефонным аппаратом). 

 

https://www.gov.spb.ru/gov/otrasl/ktr/tekushaya-deyatelnost/gruppy-komissii-sovety/obshestvennyj-sovet-pri-komitete-territorialnogo-razvitiya-sankt-peter/
https://www.gov.spb.ru/gov/otrasl/ktr/tekushaya-deyatelnost/gruppy-komissii-sovety/obshestvennyj-sovet-pri-komitete-territorialnogo-razvitiya-sankt-peter/


Перечень требуемых для предложения кандидатов документов 

Для своего выдвижения в качестве кандидата в члены Общественного совета кандидат в течение 

срока приема документов предоставляет субъекту выдвижения комплект обязательных 

документов на бумажном носителе, состоящий из двух частей: 

1) Документы, составленные в соответствии с утвержденными Общественной палатой Санкт-

Петербурга едиными формами документов (приведены ниже), заполненные машинописным 

способом и подписанные кандидатом собственноручно (предоставляются в оригинале): 

-  Заявление кандидата об участии в конкурсном отборе, адресованное соответствующему 

субъекту выдвижения (Форма № 1); 

- Анкета кандидата в члены общественного совета (Форма № 2);  

- Согласие кандидата в члены общественного совета на обработку персональных данных  

(Форма № 3); 

2) Документы предлагающего кандидата общественного объединения или иной предлагающей 

кандидата негосударственной некоммерческой организации (далее также – предлагающая 

кандидата организация): 

- Представление (информационное письмо) предлагающей кандидата организации, составленное 

в соответствии с утвержденными Общественной палатой Санкт-Петербурга едиными формами 

документов, заполненное машинописным способом, предоставляется в оригинале (Форма № 4); 

- Решение о предложении кандидата, принятое коллегиальным органом предлагающей кандидата 

организации, обладающим соответствующими полномочиями в силу закона или в соответствии 

с уставом, а при отсутствии коллегиальных органов – принятое иным органом предлагающей 

кандидата организации, обладающим в силу закона или в соответствии с уставом организации 

правом выступать от имени предлагающей кандидата организации (предоставляется  

в оригинале);  

- Выписка из единого государственного реестра юридических лиц, полученная не ранее чем  

за 30 дней до предоставления субъекту выдвижения (предоставляется оригинал либо 

надлежащим образом заверенная копия); 

- Действующая редакция устава и внесенные в него впоследствии изменения (предоставляются 

надлежащим образом заверенные копии). 

 

Предъявляемые к кандидатам и предлагающим их общественным объединениям и иным 

негосударственным некоммерческим организациям общие и специфические требования 

Кандидаты и предлагающие кандидатов организации должны соответствовать приведенным 

ниже требованиям универсального характера (далее – общие требования), а также 

дополнительным (специфическим) требованиям, обусловленным особенностями 

соответствующей сферы правоотношений, в отношении которой Комитетом проводится 

государственная политика (далее – специфические требования). 

Общие требования к кандидатам: 

- Наличие гражданства Российской Федерации и регистрации по месту жительства (месту 

пребывания) на территории Санкт-Петербурга; 

- Достижение возраста 18 лет;  

- Наличие подтвержденного опыта работы в сфере, в которой Комитет проводит 

государственную политику, не менее одного года; 

- Отсутствие конфликта интересов, связанного с осуществлением деятельности члена 

Общественного совета; 

- Отсутствие информации о кандидате в реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия, 

предусмотренном статьей 15 Федерального закона «О противодействии коррупции». 



Не могут предлагаться в качестве кандидатов: 

- Президент Российской Федерации, сенаторы Российской Федерации, депутаты 

Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, члены Правительства 

Российской Федерации, судьи, лица, замещающие иные государственные должности Российской 

Федерации, должности федеральной государственной службы, государственные должности 

субъектов Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъектов 

Российской Федерации, либо лица, замещающие муниципальные должности, должности 

муниципальной службы;  

- Лица, признанные судом недееспособными, ограниченно дееспособными, безвестно 

отсутствующими либо умершими; 

- Лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость; 

- Лица, имеющие гражданство (подданство) другого государства (других государств), вид  

на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание 

гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства. 

Лицо не может одновременно являться членом нескольких общественных советов  

при исполнительных органах государственной власти Санкт-Петербурга, при этом допустимо 

одновременно являться членом общественного совета при администрации одного района Санкт-

Петербурга и членом общественного совета при одном ином исполнительном органе 

государственной власти Санкт-Петербурга. 

Специфические требования к кандидатам: 

Не предъявляются. 

Общие требования к предлагающим кандидатов организациям: 

- Наличие государственной регистрации в соответствии с Федеральным законом  

«О некоммерческих организациях» на территории Санкт-Петербурга; 

- Осуществление деятельности в сфере, в которой Комитет проводит государственную политику, 

не менее последних трех лет, предшествующих году формирования Общественного совета,  

на дату принятия правового акта о начале процедуры формирования Общественного совета; 

- Отсутствие в едином государственном реестре юридических лиц записи о нахождении  

в процессе ликвидации. 

К предложению кандидатов не допускаются: 

- Политические партии; 

- Некоммерческие организации, которым в соответствии с Федеральным законом  

«О противодействии экстремистской деятельности» вынесено предупреждение в письменной 

форме о недопустимости осуществления экстремистской деятельности, – в течение одного года 

со дня вынесения предупреждения, если оно не было признано судом незаконным; 

- Некоммерческие организации, деятельность которых приостановлена в соответствии  

с Федеральным законом «О противодействии экстремистской деятельности», если решение  

о приостановлении не было признано судом незаконным; 

- Некоммерческие организации, выполняющие функции иностранного агента, включенные  

в реестр иностранных агентов в соответствии с Федеральным законом «О контроле  

за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием». 

Специфические требования к предлагающим кандидатов организациям: 

Не предъявляются. 

Утвержденные Общественной палатой Санкт-Петербурга единые формы документов 

Предоставляемые субъекту выдвижения документы о предложении кандидата должны быть 

составлены в соответствии с утвержденными Общественной палатой Санкт-Петербурга едиными 

формами документов: 



- Заявление кандидата об участии в конкурсном отборе (Форма № 1); 

- Анкета кандидата в члены общественного совета (Форма № 2);  

- Согласие кандидата в члены общественного совета на обработку персональных данных  

(Форма № 3); 

- Представление (информационное письмо) предлагающей кандидата организации (Форма № 4). 

 

 

Приложения: 

1. Распоряжение Комитета территориального развития Санкт-Петербурга от 06.11.2025 года  

№ 16-р «О начале процедуры формирования Общественного совета при Комитете 

территориального развития Санкт-Петербурга». 

2. Положение об Общественном совете при Комитете территориального развития  

Санкт-Петербурга, утвержденное распоряжением Комитета территориального развития  

Санкт-Петербурга от 06.11.2025 года № 15-р «Об Общественном совете при Комитете 

территориального развития Санкт-Петербурга». 

3. Положение о порядке формирования Общественного совета при Комитете территориального 

развития Санкт-Петербурга, утвержденное распоряжением Комитета территориального развития 

Санкт-Петербурга от 06.11.2025 года № 15-р «Об Общественном совете при Комитете 

территориального развития Санкт-Петербурга». 

4. Форма № 1. Заявление кандидата в члены общественного совета об участии в конкурсном 

отборе. 

5. Форма № 2. Анкета кандидата в члены общественного совета. 

6. Форма № 3. Согласие кандидата в члены общественного совета на обработку персональных 

данных. 

7. Форма № 4. Представление (информационное письмо) предлагающей кандидата организации. 


